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ATOS DO PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO DIRETA

PORTARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO, TECNOLOGIA E COMUNICAGAO SOCIAL

PORTARIA N° 14.274, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
TORNA VAGO O CARGO DE VIGIA.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Orgéanica
Municipal de 20/03/1990, e tendo em vista o que determina o artigo 35, inciso Il e artigo 38, inciso 111, alinea “b”, da Lei Complementar
n° 192, de 30 de marco de 2016, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas;

RESOLVE:

Tornar vago o Cargo de Vigia, ocupado pelo Sr. MAURILIO JORGE RIBEIRO, matricula n® 22.403, retroagindo tal ato a 31 de
agosto de 2021, tendo em vista sua Aposentadoria por Idade, conforme Carta de Concessdo fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social, que segue anexo e que faz parte integrante desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 03 de dezembro de 2021.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14.550, DE 05 DE MAIO DE 2022.
NOMEIA GERENTE.

O Prefeito do Municipio Sete Lagoas, no uso das atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Orgénica
Municipal, promulgada em 20 de marco de 1990;

RESOLVE:

Nomear a Sra. BRUNA APARECIDA CAMPOS DE ASSIS, para exercer o Cargo de Confianca e de Recrutamento Amplo de
Gerente de Protecdo Social Especial, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, a partir de 02 de maio do
corrente ano.

Sete Lagoas, 05 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretaria Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

LUCIENE CARVALHO CHAVES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Diretos Humanos
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PORTARIA N° 14.562, DE 06 DE MAIO DE 2022.

ALTERA A PORTARIA N° 14.463, DE 28 DE MARGO DE 2022, QUE “NOMEIA COMISSAO ESPECIAL PERMANENTE
DESTINADA AO ACOMPANHAMENTO DOS TRABALHOS DO PROGRAMA EMERGENCIAL DE AUXILIO SOCIAL
DENOMINADO “FRENTE DE TRABALHO E PROTECAO SOCIAL” NO MUNICIPIO DE SETE LAGOAS-MG”.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela alinea “c” do inciso II, do artigo 103, da
Lei Orgénica do Municipio de Sete Lagoas, promulgada em 20 de marco de 1990;

Considerando o Oficio n° 751/2022 — GAB — SMASDH, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;
RESOLVE:
Art. 1° Alterar a ementa da Portaria n® 14.463, de 28 de mar¢o de 2022, que passa a seguinte redagdo:

“NOMEIA COMISSAO PERMANENTE DESTINADA AO ACOMPANHAMENTO DOS TRABALHOS DO PROGRAMA
EMERGENCIAL DE AUXILIO SOCIAL DENOMINADO “FRENTE DE TRABALHO E PROTECAO SOCIAL” NO MUNICIPIO
DE SETE LAGOAS-MG.”

Art. 2° Nomear a Sra. Lorrani Lourenco de Freitas, em substituicdo a Fabiane Costa Correia, € 0 Sr. Rafael Luiz da Silva, para
integrarem a referida comissdo permanente, que passa ter a seguinte composigao:

| - Lorrani Lourenco de Freitas- Presidente - Matricula 26.134;
Il - Maria Aparecida dos Santos - Matricula 25.754;

111 - Adriano Valadares Almeida - Matricula 23.532;

IV - Alessandra Matos Diniz Alves Silva - Matricula 27.443
V - Helena Aparecida Alves Silva - Matricula 21.133;

VI - Tales Gutemberg Morais e Silva - Matricula 27.190;

VII - Mariana Marques de Souza - Matricula: 27.433;

VIII - Rafael Luiz da Silva - Matricula: 75.482.

Art. 3° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 06 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagédo Social

LUCIENE CARVALHO CHAVES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

HELISSON PAIVA ROCHA
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 14.568, DE 10 DE MAIO DE 2022.
CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Organica
Municipal de 20 de marco de 1990;

Considerando o disposto no inciso VI do art. 145 da Lei Organica do Municipio de Sete Lagoas;

Considerando o que dispde o art. 146 da Lei Complementar n® 192, de 30 de marco de 2016;
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Considerando que a Servidora completou o intersticio previsto nos dispositivos legais acima mencionados, conforme
documentacéo e Requerimentos arquivados na Pasta Funcional;

RESOLVE:

Conceder, a servidora, Sra. ELMA MARIA BERALDO DE OLIVEIRA, Matricula n°® 21.082, Servente Escolar, o Adicional
previsto no artigo 146 da Lei Complementar n°® 192, de 30 de marco de 2016, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre a
remuneragao, a partir de 03 (trés) de abril do corrente ano.

Sete Lagoas, 10 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagédo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14.569, DE 10 DE MAIO DE 2022.
CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Organica
Municipal de 20 de marco de 1990;

Considerando o disposto no inciso VI do art. 145 da Lei Orgéanica do Municipio de Sete Lagoas;
Considerando o que dispde o art. 146 da Lei Complementar n® 192, de 30 de marco de 2016;

Considerando que a Servidora completou o intersticio previsto nos dispositivos legais acima mencionados, conforme
documentacdo e Requerimentos arquivados na Pasta Funcional;

RESOLVE:

Conceder, a servidora, Sra. ANA CLAUDIA COSTA ALVES, Matricula n® 21.364, Auxiliar de Secretaria, o Adicional previsto
no artigo 146 da Lei Complementar n® 192, de 30 de margo de 2016, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre a remuneracdo, a
partir de 08 de abril do corrente ano.

Sete Lagoas, 10 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagédo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14.571, DE 11 DE MAIO DE 2022.
TORNA VAGO O CARGO DE ASSISTENTE DE BIBLIOTECA.
O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuigdes legais que Ihe séo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Organica
Municipal de 20/03/1990, e tendo em vista 0 que determina o artigo 35, inciso |11 e artigo 38, inciso 111, alinea “b”, da Lei Complementar
n°® 192, de 30 de marco de 2016, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas;
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RESOLVE:

Tornar vago o Cargo de ASSISTENTE DE BIBLIOTECA, ocupado pela Sra. CELY DE OLIVEIRA LIMA NEVES, matricula
n® 21.352, retroagindo tal ato a 05 de fevereiro de 2022, tendo em vista sua Aposentadoria por Idade, conforme Carta de Concessdo
fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social, que segue anexo e que faz parte integrante desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 11 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretério Municipal da Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14.572, DE 11 DE MAIO DE 2022.
RETORNO LICENCA SEM VENCIMENTOS.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Orgéanica
Municipal de 20 de margo de 1990, e conforme determina o art. 92, paragrafo 4°, da Lei Complementar n® 192, de 30 de marco de 2016
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas);

RESOLVE:

Cancelar, a pedido, a Licenca Sem Vencimentos, concedida a Sra. PATRICIA RODRIGUES DE OLIVEIRA FIRMO, matricula
n°25.677, AUXILIAR DE PROFESSOR, retornando a servidora ao trabalho, a partir de 16 de maio de 2022, conforme Requerimento
que segue anexo e que faz parte integrante desta Portaria.

Sete Lagoas, 11 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretéria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14,573, DE 11 DE MAIO DE 2022.
CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuigdes legais que Ihe séo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Orgéanica
Municipal de 20 de margo de 1990, e conforme determina o art. 92, paragrafo 4°, da Lei Complementar n° 192, de 30 de margo de 2016
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas);

RESOLVE:

Conceder, a pedido, Licengca Sem Vencimentos, a Servidora, Sra. GLORIA MARIA SATURNINO CHAVES, matricula n°
24.898, Professor de Educacdo Basica, no periodo de 10/05/2022 a 31/12/2022, data esta na qual a referida servidora retornara ao
trabalho, conforme Requerimento que segue anexo e que faz parte integrante desta Portaria.

Sete Lagoas, 11 de maio de 2022.

Pagina 4



M aitiprana®

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sete Lagoas

Ano 10 Sete Lagoas, 20 de maio de 2022 Numero 2215

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacéo Social.

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14.574, DE 11 DE MAIO DE 2022.
CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Orgéanica
Municipal de 20 de marco de 1990, e conforme determina o art. 92, paragrafo 4°, da Lei Complementar n® 192 de 30 de marco de 2016
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas);

RESOLVE:

Conceder, a pedido, Licenca Sem Vencimentos, & Servidora, Sra. GILVANIA ARAUJO DINIZ, matricula n® 25.999, Professor
de Educacdo Basica, no periodo de 09/05/2022 a 21/12/2022, data esta na qual a referida servidora retornara ao trabalho, conforme
Requerimento que segue anexo e que faz parte integrante desta Portaria.

Sete Lagoas, 11 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicacéo Social.

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14,575, DE 11 DE MAIO DE 2022.
CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Orgéanica
Municipal de 20 de mar¢o de 1990, e conforme determina o art. 92, paragrafo 4°, da Lei Complementar n® 192, de 30 de marc¢o de 2016
(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas);

RESOLVE:

Conceder, a pedido, Licenga Sem Vencimentos, a Servidora, Sra. PATRICIA VALGAS DA SILVA, matricula n° 24.338,
Professor de Educacdo Bésica, no periodo de 11/05/2022 a 11/05/2024, data esta na qual a referida servidora retornard ao trabalho,
conforme Requerimento que segue anexo e que faz parte integrante desta Portaria.

Sete Lagoas, 11 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social.

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura
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PORTARIA N° 14.579, DE 10 DE MAIO DE 2022.
CONCEDE PRORROGAGCAO DE READAPTACAO.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuicoes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Organica

Municipal de 20 de marco de 1990;

Considerando o que dispde o art. 52 e incisos da Lei Complementar n® 192, de 30 de margo de 2016;

Considerando o Relatdrio final emitido pela Junta Médica Oficial desta Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, que segue anexo;
Considerando que a Servidora seré reavaliada em 02 (dois) anos, conforme determina a Junta Médica oficial;

RESOLVE:

Conceder, a servidora, Sra. ANGELA PEREIRA DE SOUZA, matricula n°® 22.961, Professor de Educacéo Basica, a prorrogagao

da readaptacéo, prevista no art. 52 da Lei Complementar n® 192, de 30 de marco de 2016, investindo a Servidora na fungdo de Assistente
de Biblioteca, conforme Relatério de Fungdes que segue anexo e relatdrio emitido pela Pericia Médica que também segue anexo, a partir
de 23 de fevereiro de 2022.

Sete Lagoas, 10 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretério Municipal da Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14.582, DE 16 DE MAIO DE 2022.
REVOGA CESSAO.

O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pelo artigo 103, inciso II, alinea “f”

da Lei Organica do Municipio de Sete Lagoas, promulgada em 20 de marco de 1990;

Considerando o Oficio n° 018/2022, emitido pela FUMEP-Fundacdo Municipal de Ensino Profissionalizante;

RESOLVE:

Revogar a cessio, da servidora Sra. SUSANA LUCIA FONSECA DE OLIVEIRA, matricula n°® 24.768, Professor de Educagio

Bésica, para prestar servicos junto a FUMEP-Fundagdo Municipal de Ensino Profissionalizante, sem 6nus para esta Prefeitura
Municipal de Sete Lagoas, retornando a Servidora a sua lotagéo de origem, a partir de 1° de maio do corrente ano.

Sete Lagoas, 16 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO DE FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura
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PORTARIA N° 14.584, DE 16 DE MAIO DE 2022.
TORNA VAGO O CARGO DE AUXILIAR DE PROFESSOR.
O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuicoes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Organica

Municipal de 20/03/1990, e tendo em vista o que determina o artigo 35, inciso III e artigo 38, inciso III, alinea “b”, da Lei Complementar
n°® 192, de 30 de marco de 2016, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas;

RESOLVE:

Tornar vago o Cargo de AUXILIAR DE PROFESSOR, ocupado pelo Sr. GERALDO MAGELA CAMPQOS, matricula n® 26.840,
a partir de 1° de maio de 2022, tendo em vista sua Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, conforme Carta de Concessdo fornecida
pelo Instituto Nacional do Seguro Social, que segue anexo e que faz parte integrante desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 16 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretério Municipal da Fazenda, Administragdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagdo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14.585, DE 16 DE MAIO DE 2022.
EXONERA SECRETARIA ESCOLAR 1.

O Prefeito do Municipio Sete Lagoas, no uso das atribui¢oes legais que lhe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Organica
Municipal, promulgada em 20 de margo de 1990 e de acordo com a Lei Complementar n°. 80 de 04 de setembro de 2003;

RESOLVE:

Exonerar, a Sra. SIMONE COSTA DE ALMEIDA, matricula n® 23.442, do Cargo de Confianca e de Recrutamento Limitado de
Secretéria Escolar Il, com exercicio nas Escolas Municipais “Adélia Figueiredo”, “Virgilio Pacheco”, “Renato Gomes” ¢ “Regina
Vitalino”, com a gratificagdo de 80% (oitenta por cento), a partir de 25 de abril do corrente ano.

Sete Lagoas, 16 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagédo Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

PORTARIA N° 14.586, DE 16 DE MAIO DE 2022.
NOMEIA SECRETARIA ESCOLAR I.

O Prefeito do Municipio Sete Lagoas, no uso das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Organica
Municipal, promulgada em 20 de margo de 1990 e de acordo com a Lei Complementar n°® 80, de 04 de setembro de 2003;

RESOLVE:
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Nomear, a Sra. SIMONE COSTA DE ALMEIDA, Servidora efetiva, matricula n® 23.442, para exercer o Cargo de Confianga e
de Recrutamento Limitado de Secretaria Escolar I, com exercicio nas Escolas Municipais “Adélia Figueiredo” e “Virgilio Pacheco”,
com a gratificacdo de 80% (oitenta por cento), a partir de 25 de abril do corrente ano.

Sete Lagoas, 16 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO DE FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagao Social

ROSELENE ALVES TEIXEIRA
Secretéria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 14.551, DE 05 DE MAIO DE 2022.
TORNA VAGO O CARGO DE MOTORISTA.
O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Organica

Municipal de 20/03/1990, e tendo em vista o que determina o artigo 35, inciso I11 e artigo 38, inciso 11, alinea “b”, da Lei Complementar
n° 192, de 30 de marco de 2016, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas;

RESOLVE:

Tornar vago, o Cargo de MOTORISTA, ocupado pelo Sr. ANTONIO FERNANDO PIRES, matricula n® 60.231, retroagindo tal
ato a 15 de janeiro de 2021, tendo em vista sua Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, conforme Carta de Concessdo fornecida
pelo Instituto Nacional do Seguro Social, que segue anexo e que faz parte integrante desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 05 de maio de 2022.

DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

MARCELO RODRIGUES DA COSTA FERNANDES
Secretario Municipal de Saude

PORTARIA N° 14.563, DE 09 DE MAIO DE 2022.

TORNA VAGO O CARGO DE MEDICO CLINICO.
O Prefeito do Municipio de Sete Lagoas, no uso das atribuigdes legais que Ihe séo conferidas pelos artigos 102 e 103 da Lei Orgéanica
Municipal de 20/03/1990, e tendo em vista o que determina o artigo 35, inciso III e artigo 38, inciso III, alinea “b”, da Lei Complementar

n°® 192, de 30 de marco de 2016, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sete Lagoas;

RESOLVE:

Tornar vago o Cargo de MEDICO CLINICO, ocupado pelo Sr. ELISIO DE OLIVEIRA SARAIVA, matricula n° 5011428, a
partir de 08 de janeiro de 2022, tendo em vista seu falecimento, conforme Certidao de Obito, que segue anexa e que faz parte integrante
desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Sete Lagoas, 09 de maio de 2022.
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DUILIO DE CASTRO FARIA
Prefeito Municipal

RAFAEL OLAVO DE CARVALHO
Secretario Municipal da Fazenda, Administracdo, Planejamento, Tecnologia e Comunicagéo Social

MARCELO RODRIGUES DA COSTA FERNANDES
Secretario Municipal de Saude

DIVERSOS

NUCLEO DE LICITACOES E COMPRAS

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO REGISTRO DE PRECOS N° 002/2022 — PL N° 003/2022 — PE N° 002/2022.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS / MG, por intermédio do Nucleo de Licitagdes e Compras, em obediéncia ao art. 61, paragrafo
Unico da Lei Federal n° 8.666/1993, torna publico aos interessados o 1° (Primeiro) Termo Aditivo Ao Registro de Pregos n° 002/2022,
derivado do Processo Licitatério n® 003/2022, realizado na modalidade Pregdo Eletrénico n° 002/2022, com a empresa MARCOS
ANDRE SARMENTO CRUZ. OBJETO: O objeto da Ata de Registro de Precos n°® 002/2022, é a eventual aquisicdo de géneros
alimenticios, para suprir as necessidades da Alimentagdo Escolar dentro do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
destinados as escolas, creches e entidades conveniadas municipais. Do REAJUSTE: fica reajustado o valor unitério dos itens 5.1 Massa
longa sem vos marca DON SAPORE, 6.1 Oleo de Girassol marca SOYA, 7.1 Proteina texturizada de soja marca PACHA, 11.1
Colorau marca PACHA, 13.1 Farinha de mandioca marca JOPLLAM, 20.1 Massa para tapioca marca PACHA, 26.1 Polvilho doce
marca MATUTO e 27.1 Polvilho azedo marca MATUTO em decorréncia de reequilibrio econdmico-financeiro. ASSINATURA: 09 de
maio de 2022. ASSINANTES: Municipio de Sete Lagoas: Duilio de Castro Faria; Secretaria Municipal de Educagdo: Sra. Roselene
Alves Teixeira; Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos: Sra. Luciene Carvalho Chaves; Representante Legal da
contratada; Sr. Marcos André Sarmento Cruz.

CONTRATO ADMINISTRATIVO NLC N° 002/2022 - TOMADA DE PRECOS N° 010/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS/MG - TOMADA DE PRECOS N° 010/2021- através do Nucleo de Licitagdes e Compras,
torna publico aos interessados, o Contrato Administrativo NLC n° 002/2022, celebrado com a empresa vencedora TAUA
ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA. OBJETO: Contratacdo de empresa para construcdo de pavimento em alvenaria
poliédrica na Avenida Hilario Pereira Fonseca, Bairro Ondina Vasconcelos, Sete Lagoas/MG, de acordo com a Solicitagdo emitida pela
Secretaria Municipal de Obras, Seguranga, Transito e Transporte. VALOR: R$ 135.129,61 (cento e trinta e cinco mil, cento e vinte e
nove reais e sessenta e um centavos). PRAZO: 12 meses. Aparecida Maria Duarte Barbosa — Presidente da Comiss&o —

Sete Lagoas, 20 de maio de 2022.

APARECIDA MARIA DUARTE BARBOSA
Presidente da Comissao

ATA DA ANALISE DA FASE DE HABILITACAO - TOMADA DE PRECO N° 002/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE LAGOAS/MG — ATA DA ANALISE DA FASE DE HABILITACAO — TOMADA DE
PRECO N°002/2022 — O Nucleo de Licitagbes e Compras, torna pablico aos interessados que realizou Sessdo de Abertura dos envelopes
de Habilitagdo da Tomada de Precos n® 002/2022, cujo objeto ¢ a contratacdo de empresa especializada em construcéo de pavimento em
alvenaria poliédrica em diversas ruas do bairro Alvorada, situado no Municipio de Sete Lagoas/MG, nos termos solicitados pela
Secretaria Municipal de Obras, Seguranca, Transito e Transporte, a Comissdo Permanente de Licitacdes, profere julgamento no sentido
de HABILITAR todas as licitantes proponentes FP SOUSA CONSTRUQOES EIRELI, URBANIZE TERRAPLANAGEM
EIRELI, CASA VERDE CONSTRUQ@ES LTDA e TRANSCANTO - TRANSPORTES, CONSTRUQOES E SERVICOS
LTDA, tendo em vista que, de acordo com analise da Secretaria de Obras, Seguranca, Transito e Transporte elas atenderam na integra,
o0 exigido no edital, declarando-se, assim, aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para que 0s interessados possam interpor recursos
administrativos. Informagdes: (31) 3779-3700.

Sete Lagoas 20 de maio de 2022.
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APARECIDA MARIA DUARTE BARBOSA
Presidente da Comissdo de Licitagéo

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 010/2022 - PL N° 028/2022 - PE N° 012/2022.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS / MG, por intermédio do Nucleo de LicitagBes e Compras, em obediéncia ao art. 61, paragrafo
Unico, da Lei Federal n° 8.666/1993, torna publico aos interessados a Ata de Registro de Precos n® 010/2022 derivado do Processo
Licitatério n° 028/2022, realizado na modalidade Pregdo Eletronico n® 012/2022, com a empresa PRIME CONSULTORIA E
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA. OBJETO: Contratacdo de empresa para prestar os servigos de implantacdo, intermediacéo e
operacgdo de um sistema informatizado e integrado via WEB, de gerenciamento de frota compreendendo a aquisi¢ao de pegas e a prestagdo
de servigcos em estabelecimentos credenciados, nos termos solicitados pela Secretaria Municipal de Obras, Seguranga, Transito e
Transporte. VALOR: R$ 900.000,00 (novecentos mil reais). ASSINATURA: 20 de abril de 2022. ASSINANTES: Municipio de Sete
Lagoas: Sr. Duilio De Castro Faria; Secretario Municipal de Obras, Seguranca, Transito e Transporte: Sr. Antonio Garcia Maciel; e
Representante Legal da contratada; Sra. Taisa Marsola Spaduzano.

CONTRATO ADMINISTRATIVO NLC N° 006/2022 - TOMADA DE PRECOS N° 012/2021.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS/MG — TOMADA DE PRECOS N° 012/2021- através do Nucleo de Licitagdes e Compras,
torna publico aos interessados, o Contrato Administrativo NLC N° 006/2022, celebrado com a empresa vencedora TAUA
ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA. OBJETO: Contratacio de empresa especializada em construcdo de pavimento em
alvenaria poliédrica em diversas Ruas do Bairro Ondina Vasconcelos, situado no Municipio de Sete Lagoas/MG, de acordo com a
solicitacdo emitida pela Secretaria Municipal de Obras, Seguranca, Transito e Transporte. VALOR: R$ 93.293,60 (noventa e trés mil,
duzentos e noventa e trés reais e sessenta centavos). PRAZO: 12 meses.

Sete Lagoas, 20 de maio de 2022.

APARECIDA MARIA DUARTE BARBOSA
Presidente da Comissdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

JULGAMENTO DE IMPUGNACAO E REAGENDAMENTO DE EDITAL - PE N° 066/2022.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo Licitatorio
n° 078/2022 — Pregdo Eletronico n® 066/2022, que tem como objeto a LOCAGCAO DE ARCO CIRURGICO/INTENSIFICADOR DE
IMAGEM, através do portal de licitacdes eletronicas Licitar Digital, torna pablico aos interessados que a empresa SOLUCAO MEDICA
— EIRELI impetrou, tempestivamente, peca de impugnacéao face ao Edital em tela, sendo o mérito desta julgado como parcialmente
procedente, conforme pareceres presentes nos autos, culminando em alteragBes nas exigéncias de habilitagdo do Instrumento
Convocatorio. Registra-se que a empresa BRAZIL 3 BUSINESS PARTICIPACOES LTDA enviou questionamentos acerca da
especificacdo do objeto e, apds a analise técnica destes, o0 setor requisitante solicitou a alteragdo no descritivo do equipamento a ser
locado. Diante do exposto, um novo Edital sera publicado, com data de certame reagendada para o dia 01/06/2022, as 08h:00min. A
integra do novo Edital (2), com todas as exigéncias, condigdes e especificacdes estabelecidas para o Processo Licitatorio, estd a disposicao
dos interessados na Superintendéncia de Compras e Contratos Administrativos da Secretaria Municipal de Salde de Sete Lagoas/MG,
situada na Rua Prof. Teixeira da Costa, n°® 87 — Centro de Sete LagoassMG — CEP: 35.700-028, ou no site oficial do municipio:
www.Setelagoas.mg.gov.br ou ainda no site de licitagdes Licitar Digital: www.licitardigital.com.br. Acesse o ambiente de licitacBes pelo
link: https://transparencia.setelagoas.mg.gov.br/licitacoes. ~Acesse o0 tutorial para saber como pesquisar 0 pProcesso
licitatério: http://suporte.setelagoas.mg.gov.br/tutorial.pdf.

Sete Lagoas, 20 de maio de 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL - PE N° 075/2022.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico que no dia
01/06/2022, as 08h00min, acontecerd a Sesséo Publica de Licitagdo do Processo Licitatorio n° 088/2022 — Pregdo Eletrénico n° 075/2022,
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que tem como objeto aAQUISICAO DE PAPEL TAMANHO A4, através do portal de licitagdes eletronicas Licitar Digital. A integra
do Edital, com todas as exigéncias, condicdes e especificagdes estabelecidas para o Processo Licitatorio, estd a disposicdo dos
interessados na Superintendéncia de Compras e Contratos Administrativos da Secretaria Municipal de Salde de Sete Lagoas/MG, situada
na Rua Prof. Teixeira da Costa, n® 87, Centro de Sete Lagoas/sMG — CEP: 35.700-028, ou no site oficial do municipio:
www.setelagoas.mg.gov.br ou ainda no site de licitagdes Licitar Digital: www.licitardigital.com.br. Acesse o ambiente de licita¢cdes pelo
link: https://transparencia.setelagoas.mg.gov.br/licitacoes. Acesse o0 tutorial para saber como pesquisar O pProcesso
licitatorio: http://suporte.setelagoas.mg.gov.br/tutorial.pdf.

Sete Lagoas, 20 de maio de 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO

AVISO DE EDITAL - PE N° 076/2022.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna piblico que no dia
01/06/2022, as 08h00min, acontecerd a Sesséo Publica de Licitagdo do Processo Licitatorio n° 089/2022 — Pregdo Eletrénico n® 076/2022,
que tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PADRONIZADOS,
através do portal de licitacdes eletrénicas Licitar Digital. A integra do Edital, com todas as exigéncias, condicdes e especificacdes
estabelecidas para o Processo Licitatorio, estd a disposicdo dos interessados na Superintendéncia de Compras e Contratos Administrativos
da Secretaria Municipal de Saude de Sete Lagoas/MG, situada na Rua Prof. Teixeira da Costa, n® 87 — Centro de Sete Lagoas/MG — CEP:
35.700-028, ou no site oficial do municipio: www.setelagoas.mg.gov.br ou ainda no site de licitagdes Licitar Digital:
www.licitardigital.com.br. Acesse o ambiente de licitagdes pelo link: https://transparencia.setelagoas.mg.gov.br/licitacoes. Acesse o
tutorial para saber como pesquisar o processo licitatdrio: http://suporte.setelagoas.mg.gov.br/tutorial.pdf.

Sete Lagoas, 20 de maio de 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGCAO.

O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS/MG, por intermédio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos autos do Processo
Licitatorio n° 090/2022 — Dispensa de Licitacdo n° 007/2022, que tem como objeto a AQUISICAO EM CARATER DE URGENCIA DE
MEDICAMENTOS DIPIRONA SODICA 500MG/ML INJETAVEL, AMPOLA DE 2 ML, destinado a rede de urgénciae emergéncia,
conforme solicitagdo de compras 094225/2022, torna publico aos interessados a contratagdo através de dispensa de licitacdo, para
abastecimento dos estoques em situagdo critica, por falta de oferta do produto no mercado brasileiro, a ser contrato com a empresa
REMORA PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - CNPJ — 27634.076/0001-25 estabelecida na Rua Vieira Santos, 41 quadra 41- lote
32, Goiania - GO CEP- 74.356-048 — Contato — Cintia da Silva. Fone 62- 3241- 8427, valor global proposto para o fornecimento do
objeto é de R$ 65.400,00 (sessenta e cinco mil e quatrocentos reais). Maiores detalhes nos autos do processo. Informagdes: (31) 3774-
9916.

Sete Lagoas, 20 de maio 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

ADMINISTRACAO INDIRETA

SAAE

EDITAL N°02/2022 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS POR
TEMPO DETERMINADO.

O SAAE - Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas - Minas Gerais, tendo em vista o atendimento
de necessidade temporaria e excepcional de interesse da populagdo, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
reservado aos contratos de profissionais para atuagdo em diversos setores da Autarquia, por tempo determinado, conforme o disposto
no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal do Brasil e disposi¢Oes da Lei Municipal n® 8.229, de 21 de janeiro de 2013 e as normas
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constantes deste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selecéo, instituida por meio da Portaria n° 08, de 17 de fevereiro de
2022, responsavel por todas as suas etapas, que visa a contratacdo temporaria, bem como a formagdo de quadro de reserva de
profissionais de nivel Fundamental, conforme disposto no ANEXO I.

1.1 DOS REQUISITOS

1.1.2.0 (A) candidato (a) interessado (a) em participar do presente Processo Seletivo devera atender aos requisitos estabelecidos
neste edital, no ato da inscri¢&o:

1.1.3. Ser brasileiro (a) ou naturalizado (a), ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da Constituicdo Federal/88;

1.1.4. Ter idade minima de dezoito anos completos na data de inscricdo;

1.1.5. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratacéo;

1.1.6. Possuir uma conta no Gmail, para acessar e preencher o formulério de inscri¢ao;

1.1.7. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Nao havera cobranca de taxa de inscrigéo.

2.2. 0 SAAE — Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas - Minas Gerais ndo se responsabilizara
por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das

linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. As inscrigBes para o processo seletivo serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, sendo que as informacdes
estardo disponiveis no link: http://www.saaesetelagoas.com.br/institucional/processo-seletivo-saae-sete-lagoas

2.4. O (A) candidato (a) interessado (a) devera preencher o formulario eletrénico de inscri¢do correspondente ao cargo pleiteado e
anexar (upload) toda a documentacdo exigida neste edital, no site do SAAE Sete Lagoas, no seguinte endereco eletronico:
http://www.saaesetelagoas.com.br/institucional/processo-seletivo-saae-sete-lagoas, no periodo das 09:00 horas, do dia 25/05/2022
(quarta-feira), até as 23:59 horas do dia 03/06/ 2022 (sexta-feira). Serdo consideradas como extemporanea e sem validade qualquer
inscricdo realizada fora desse periodo e/ou por outro meio que ndo o endereco eletrébnico mencionado acima.

2.5. As informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato (a), eximindo-se 0 SAAE Sete
Lagoas/MG de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informages incorretas fornecidas.

2.6. Para se inscrever, o (a) candidato (a) devera durante o periodo das inscri¢des, seguir os procedimentos estabelecidos abaixo:
2.6.1 Ler atentamente este Edital;
2.6.2 Preencher o Formulério online de Inscri¢do, pelo enderego eletronico disponibilizado neste Edital;

2.6.3 Eventuais erros de preenchimento do formulario de inscri¢do, como no nome do (a) candidato (a), nimero de documento de
identificacdo, serdo avaliados pela Comissdo de Selecéo e assim incorrer em possivel eliminacgdo do inscrito;

2.6.4 A formalizacdo da inscricdo somente se dara com o atendimento a todas exigéncias e procedimentos listados neste Edital;
2.6.5 O SAAE Sete Lagoas/MG ndo se responsabilizara quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis.
3. DA APRESENTAQAO DOS DOCUMENTOS NO ATO DA CONTRATA(;AO

3.1. Paraefetivagdo da contratagdo o (a) candidato (a) devera entregar sua documentagéo completa e comprovagéao de qualificacao,
certificados e diplomas exigidos para o cargo pleiteado;
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3.2. A documentacéo do candidato (a) classificado (a) é de entrega obrigatéria. A auséncia de quaisquer documentos implicara na
eliminagdo, no ato da contratac&o.

3.3. O Departamento Pessoal do SAAE Sete Lagoas, serd o responsavel pelo recebimento da documentacéo exigida apos aprovacéo
no processo seletivo e convocagdo para contratacao;

3.4. Documentagdo encaminhada via correios ou e-mail ndo serd aceita;
3.5.  Somente serd recebida a documentagéo do (a) candidato (a), de acordo com a classificacéo e convocagéo.
4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 A selecdo tem por finalidade identificar, dentre os (as) candidatos (as) regularmente inscritos (as), aqueles cujo perfil demonstre
aptiddo e adequagdo necessarias ao desempenho das atividades exigidas para o cargo descritos neste edital;

4.2 Aselegdo constituir-se-a4 em andlise curricular, analise de titulagdes, entrevista ténica e teste prético;

4.3 O resultado deste processo seletivo sera apurado por meio da soma da pontuagao na analise curricular, andlise de titulagdes,
entrevista técnica e teste pratico.

5. CARGO/ REMUNERAGAO/ CARGA HORARIA DE SERVICO/ N° DE VAGAS/ REQUISITOS
ANEXO |

REMUNERAGCAO: Todos os cargos faréo jus ao salario minimo vigente no municipio.

CARGO CARGA NUMERO DE REQUISITOS
HORARIA VAGAS
o Ensino Fundamental Incompleto (42
série).
AUXILIAR DE 40 HORAS 1(UMA) +CR . Experiéncia comprovada de 1 ano na
ELETRICISTA SEMANAIS funcéo.
. Ensino Fundamental Incompleto (42 série).
o Experiéncia comprovada de 1 ano na
AUXILIAR DE 40 HORAS 1 (UMA) + CR fungéo.
MECANICO SEMANAIS
. Ensino Fundamental Incompleto (42
série).
BOMBEIRO 40 HORAS 1 (UMA) + CR . Experiéncia comprovada de 1 ano na
ENCANADOR SEMANAIS funcéo.
. Ensino Fundamental Incompleto (42
CARPINTEIRO 40 HORAS série).
SEMANAIS 1(UMA) +CR . Experiéncia comprovada de 1 ano na
funcéo.
. Ensino Fundamental Completo.
. Experiéncia comprovada de 1 ano na
ELETRICISTA 40 HORAS 1 (UMA) +CR funcéo.
SEMANAIS
. Ensino Fundamental Incompleto (42
. série).
MECANICO 40 HORAS 1(UMA) +CR . Experiéncia comprovada de 1 ano na
SEMANAIS funcéo.
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. . Ensino Fundamental Completo.
MECANICO 40 HORAS 1(UMA) +CR . Experiéncia comprovada de 1 ano na
ELETRICISTA SEMANAIS funco.
. Ensino Fundamental Completo.
. CNH Categoria D.
MOTORISTA 40 HORAS 1 (UMA) +CR . CNH com descriio EAR (Exerce
SEMANAIS Atividade Remunerada).
. Experiéncia comprovada de 2 anos, na
conducéo de carros leves e caminhdes.
. Ensino Fundamental Incompleto (42
40 HORAS série).
PINTOR SEMANAIS 01 (UMA) +CR . Experiéncia comprovada de 1 ano na
funcéo.
. Ensino Fundamental Completo.
o Possuir CNH Categoria D ou E.
OPERADOR DE 40 HORAS 1(UMA) +CR . Apresentar certificado do curso de
MAQUINAS PESADAS SEMANAIS operador de retroescavadeira;
o Experiéncia comprovada de 1 ano na
funcéo.
o Ensino Fundamental Incompleto (42
SOLDADOR 40 HORAS 1 (UMA) + CR série).
SEMANAIS . Experiéncia comprovada de 1 ano na
funcéo.

5.1 QUADRO DE TITULAGAO E PONTUAGCAO DAS ETAPAS PARA CANDIDATOS AO CARGO DE PINTOR DE
NIVEL FUNDAMENTAL

ANEXO 11

QUADRO DE TITULACOES E PONTUAGAO DAS ETAPAS

cargo pretendido.

ITEM TITULO PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA

Certificacdo de Ensino Fundamental Completo, devidamente
registrada, fornecida por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC), quando o cargo exigir como
escolaridade Ensino Fundamental Incompleto.
Certificacdo de Nivel Médio, devidamente registrada,

1 fornecida por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da 5,0 5,0
Educacdo (MEC), quando o cargo exigir como escolaridade Ensino
Fundamental.
Experiéncia profissional na vaga, sendo Certiddo de tempo de 0,5 para cada més
servico, Registro decontrato de trabalho na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, com data de admissdo e rescisao, (apartir de 12 meses de

2 Contrato de Trabalho ou equivalente, comatividades exercidas no | experiéncia ou 24 meses de 45

acordo com a exigéncia
minima para cada cargo).
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3 Entrevista Técnica 20 20
4 Teste Pratico 30 30

TOTAL

100 PONTOS

5.2 FUNGCOES DO PROFISSIONAL

CARGO

FUNCAO

AUXILIAR ELETRICISTA

Auxiliar os trabalhos do eletricista na manutencéo de pogos artesianos, casas de
maquina e estacdes elevatdrias de esgoto.
Auxiliar no servico de instalacéo elétrica em geral nos prédios da Autarquia.

Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinagéo superior.

AUXILIAR MECANICO

Auxiliar os trabalhos do mecanico, desde o desmonte de equipamentos até a limpeza.
Zelar pela oficina e pelas ferramentas sob sua responsabilidade.

Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinagéo superior

BOMBEIRO ENCANADOR

Executar ramais de ligagdo de &gua, utilizando ferramentas e materiais apropriados,
para garantir a utilizacdo de &gua e condicdes basicas de saneamento.

Executar ramais de redes de esgoto, abrindo vaias, utilizando ferramentas apropriadas
ou aguardando a escavagdo e nivelamento pelas maquinas, colocando tubulagdes, para
assegurar condi¢des de saneamento.

Instalar lougas sanitarias, chuveiros, valvulas e outros equipamentos em prédios da
Autarquia, reforgando as intersecdes dos tubos, cimentando-as, para evitar vazamentos
e infiltraces.

Executar o servigo de manutencéo das redes de agua e esgoto de responsabilidade do
SAAE. Reparando-as e trocando-as e testando canalizages, assegurando-se da vedagao
de todo o sistema, orientando 0s usuarios no uso correto do sistema, para garantir
condices de conforto e higiene.

Solicitar a chefia imediata, 0 material necessario para a execugéo do servico.

Manter os equipamentos, ferramentas e materiais em bom estado de conservagao.

Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinagéo superior.

CARPINTEIRO

Executar servicos de carpintaria em geral, na confeccao de formas, esquadrias, mesas,
armacdes de telhado, andaime.

Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacéo superior.

Desenvolver atividades que consistem na instalacdo e manutengdo em rede de correntes
alternadas, nas diversas casas de maquinas e prédios da Autarquia a fim e proporcionar
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ELETRICISTA

a utilizacéo de energia elétrica.

Realizar a manutencéo das bombas de succédo dos diversos pogos artesianos de
propriedades da Autarquia, visando garantir o seu bom funcionamento.

Realizar a manutencéo elétrica nas elevatdrias de aguas e de esgoto de propriedade da
Autarquia, visando garantir o seu bom funcionamento.

Zelar pelos equipamentos e materiais que utiliza.

Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacéo superior.

MECANICO

Reparar e substituir pegas desgastadas ou defeituosas, executando consertos em
maquinas pesadas, compressores, automéveis e outros, visando obter melhor
rendimento e prolongamento de sua vida Util.

Examinar o veiculo, determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento, a fim
de obter uma reviséo da maquina.

Vistoriar maquinas pesadas, tratores e automaoveis, acionando o motor, manipulando
comandos e verificando o nivel de combustivel, lubrificantes e de gua, para identificar
defeitos.

Reparar defeitos mecanicos, verificando a necessidade de desmontar o equipamento,
providenciando pecas novas e utilizando ferramentas adequadas para recondicionar a
maquina e assegurar seu funcionamento.

Executar limpeza de motores e componentes mecanicos, aplicando éleo diesel ou
gasolina para remover as impurezas e preparar as pe¢as que serdo reparadas.

Testar as maquinas, dirigindo-as e observando o rendimento dos equipamentos
mecanicos, para comprovar a correcao do defeito.

Relacionar pegas a serem substituidas e a serem adquiridas, mediante consulta a
catélogos. Elaborar relatérios de servigos executados.

Coordenar o trabalho dos auxiliares de mecéanica que trabalham em seu setor.
Zelar pelas ferramentas e equipamentos que utiliza.

Executar outras atribuicGes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacéo superior.

MECANICO ELETRICISTA

Executar tarefas relacionadas com a instalacao e conservagdo dos sistemas elétricos e
reparos geral nos veiculos e maquinas da Autarquia.

Executar tarefas atinentes ao Mecanico Eletricista.

Zelar pela conservagao e manutencao dos sistemas elétricos, relacionados com veiculos
€ maquinas.

Localizar e reparar defeitos elétricos em veiculos e maquinas.
Substituir pegas defeituosas.
Orientar e fiscalizar as tarefas executadas por auxiliares.

Relacionar o material necessario a execugdo dos servicos.
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Elaborar relatdrios das tarefas executadas e do material utilizado.
Organizar e manter organizado o controle de utilizacdo de equipamento.

Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacéo superior.

MOTORISTA

Dirigir os veiculos utilizados nos servigcos do SAAE, transportando cargas e servidores,
observando locais de carga e descarga, horarios, trajetos, a fim de assegurar o
andamento dos trabalhos.

Vistoriar o veiculo, verificando o nivel de agua, combustivel, 6leo do motor e 4gua da
bateria, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento.

Examinar as ordens de servico, verificando o itinerario a ser percorrido e preenchendo
a ficha de movimentagéo do veiculo, para cumprir programacéo estabelecida.

Dirigir o veiculo, acionando dispositivos e comandos e observando as normas de
trnsito, para conduzi-lo aos locais preestabelecidos.

Comunicar qualquer irregularidade mecénica, elétrica ou em relacdo a acidentes,
providenciando reparos quando possivel e necessario.

Zelar pela manutencéo do veiculo, comunicando falhas, solicitando reparos,
executando os servicos de limpeza, providenciando reabastecimento e lubrificagdo para
assegurar seu perfeito estado de funcionamento.

Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacéo superior.

PINTOR

Pintar superficies internas e externas de prédios e instalagbes da Autarquia, preparando-
as e aplicando o material para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado.

Pintar placas de sinalizacdo de transito e/ou estruturas metalicas, preparando a
superficie para facilitar a aderéncia da tinta e dar-lhe o aspecto desejado.

Fazer vistoria na obra a ser pintada, medindo as paredes e observando o estado das
superficies, para definir o tipo e quantidade de material a ser usado.

Preparar convenientemente e previamente o local de trabalho, cobrindo e protegendo
pisos, moveis e equipamentos, evitando a queda de materiais de pintura sobre os
mesmos, para protegé-los de sujeiras, manchas e outros danos.

Preparar as superficies, lixando-as, amassando-as e retocando falhas e emendas para
corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta.

Preparar os materiais de pintura, misturando tinta, pigmentos, 6leos e substancias
diluentes e secantes em propor¢des adequadas, para obter a cor e quantidade desejadas.

Pintar as superficies, aplicando o material preparado até atingir a cor e a qualidade
determinadas, para protegé-las e dar 0 aspecto desejado.

Aplicar vernizes, lacas e outras substancias similares em moveis e outras pecas de
madeira, removendo camadas antigas e corrigindo defeitos, para aumentar a duragao e
embelezar as pecas.

Pintar a superficie preparada, aplicando sobre ela, uma ou vérias camadas de zarcdo ou
produtos similares, utilizando pincéis, rolos ou pistolas, para protegé-la e dar-lhe o
aspecto desejado.
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Manter os equipamentos e ferramentas de trabalho em bom estado de conservagéo.

Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacéo superior.

Realizar trabalhos de operagdo de retroescavadeira executando servigos de saneamento,
escavagdo em geral, carregamento e descarregamento, para atender as necessidades de
execucéo de obras publicas.

Vistoriar as maquinas aquecendo o motor e verificar o nivel de 6leo, agua, bateria,
combustivel e calibragem dos pneus, para certificar-se das condicdes de
funcionamento.

Operar as maquinas pesadas, manipular o dispositivo de marcha, acionando os pedais e
alavanca de comando, corte, elevacgao e abertura, para escavar valas, transportar
manilhas e carregar e descarregar caminhdes.

OPERADOR DE MAQUINAS Controlar a quantidade de trabalho executado, anotando horérios, quilometragem e
PESADAS outros dados, para propiciar manutencdo adequada.

Comunicar falhas, solicitar reparos, executar limpeza, providenciar reabastecimento e
lubrificacéo.

Zelar pela manutencéo e conservacgéo das maquinas e equipamentos utilizados.
Abrir valas para implantacdo de redes de agua, esgoto e galerias de aguas pluviais.

Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacéo superior.

Confeccionar placas de transito e outras de seguranga para as obras em execugao e de
manutencao.
Auxiliar na manutencdo de veiculos e maquinas pesadas.

Fazer manutencdo em portdes, esquadrias metalicas e placas, utilizando solda tipo
eletrodo.

SOLDADOR
Solicitar a chefia imediata, 0 material necessario para a execugao do servigo.

Manter os equipamentos, ferramentas e materiais em bom estado de conservagao.

Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacéo superior.

6. DASVAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS (AS) COM DEFICIENCIA

6.1. Do total de vagas destinadas para a fungdo, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do Decreto Federal n.° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

6.2. Paraconcorrer a uma das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no ato da inscrigao:
6.3. Marcar no formuldrio de inscri¢do, no campo especifico, que deseja concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia;
6.4. Anexar no campo especifico o Laudo Médico que devera conter:

A) Data de emissdo de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias antes do fim do prazo de inscri¢do deste Edital. Constar 0 nome e
0 nimero do documento de identifica¢do do candidato;

B) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
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Internacional de Doencas (CID 10);
C) Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de oOrteses, proteses ou adaptacdes;

D) No caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir acompanhado do exame de audiometria realizada até 180 (cento e oitenta)
dias anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes;

E) O laudo devera ser legivel e conter 0 nome do médico, a assinatura, 0 nimero do CRM deste especialista na area de
deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrério, o laudo néo teré validade.

6.5. O candidato com deficiéncia que ndo assinalar no ato da inscri¢do o desejo de concorrer as vagas reservadas e/ou ndo anexar
a documentacéo exigida neste Edital para PCD (pessoa com deficiéncia), concorrera somente as vagas da ampla concorréncia.

6.6. O candidato com deficiéncia aprovado no processo seletivo poderd ser previamente convocado pela Comissdo de Selagéo,
devendo comparecer munido de documento de identidade original e do laudo médico original ou cdpia autenticada, para fim de
verificagdo de compatibilidade entre as atividades do cargo de pintor e a deficiéncia apresentada, que sera avaliada pelo médico do -
Servigo Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas, em prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal, na hipétese de constatacéo de falsidade e/ou adulteragdo do mesmo, além da desclassificagdo do processo seletivo.

6.7. O (a) candidato (a) que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia, posteriormente, se convocado, devera submeter-
se a pericia médica do SAAE Sete Lagoas, que ter4 decisdo conclusiva sobre a qualificagcdo do(a) Candidato(a) ou ndo, e o grau da
deficiéncia que determinara estar ou ndo apto para o exercicio da fungdo para a qual se inscreveu.

6.8. O (A) candidato(a) que, no ato de inscrigdo, declarar-se ter alguma deficiéncia, se aprovado e classificado no Processo Seletivo
Simplificado, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificagdo necessaria, figurara também na lista de classificacéo
geral.

6.9. A inobservancia do disposto neste Edital ou a reprovacdo na pericia médica acarretard a perda do direito a vaga reservada ao
(a) candidato (a) com deficiéncia.

6.10 A vaga definida no subitem 7.1 deste Edital que ndo for provida por falta de candidatos (as) com deficiéncia ou por reprovagao
neste processo seletivo simplificado ou na pericia médica, sera preenchida pelos demais candidatos (as), observada a ordem geral de
classificacdo dentro da respectiva funcéo.

6.11 A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretara perda do direito ao pleito de vaga reservada ao (a) candidato
(a) em tais condicdes.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Se mais de um(a) candidato(a) obtiver a mesma pontuacéo final, para efeito de desempate: a) tera preferéncia o (a) candidato
(a) mais idoso(a), persistindo o empate sera considerada a maior nota obtida no teste préatico, persistindo o empate o (a) candidato (a)
com maior tempo de experiéncia profissional na area que concorre.

8. CONVOCACAO

8.1. Paraordem de convocacao é necessario que o (a) candidato (a) tenha sido classificado no presente processo seletivo na forma
estabelecida neste Edital, e seu nome publicado no Diério Oficial do Municipio, no sitio (www.setelagoas.mg.gov.br);

8.2. Sera automaticamente, considerado desistente e eliminado deste processo seletivo, o (a) candidato (a) que ndo comparecer
no local, na data e hora estabelecidas na convocacéo para realizagdo das etapas previstas neste edital; sendo que o atraso para a entrevista
técnica e teste pratico incorrera em prejuizo na pontuagéo;

8.3. A convocagdo para contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagao dos (as) candidatos (as), a qual decorrera
dos critérios elencados no presente Edital;

8.4. Sera automaticamente eliminado deste processo, o (a) candidato (a) que ndo comprovar a documentagéo (original), no ato da
contratacéo;

8.5. A Classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao (a) candidato (a) o direito de ingresso automatico no
cargo, mas apenas a expectativa de ser convocado e contratado; sendo este ato condicionado a oportunidade e a conveniéncia do SAAE
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Sete Lagoas e a vigéncia deste Edital.
9. DA CONTRATAQAO

9.1. A convocacdo para a celebragdo de contrato administrativo obedecera a ordem de classificagdo do (a) candidato (a), € a
demanda de contratacdo do SAAE Sete Lagoas;

9.2. Aconvocagdo para a contratagdo dar-se-a por meio de email e contato telefénico;

9.3. 0O candidato que, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, ndo atender a convocacao de que trata o item anterior, serd considerado
desistente e convocado o préximo candidato aprovado;

9.4. Sdo condigdes para a contratacdo: a) Ter sido aprovado neste processo seletivo simplificado; ser convocado para a
contratagdo pelo departamento pessoal do SAAE Sete Lagoas, b) Apresentar documentacdo completa e original conforme relagéo
expedida pelo departamento pessoal do SAAE Sete Lagoas, necessaria que comprove a qualificacdo; ¢) Apresentar aptiddo, sem
qualquer restri¢do, no exame médico admissional; d) Apresentar declaragdo de compatibilidade de cumprimento de carga horaria, sem
prejuizos pessoais ou para a unidade contratante, nos casos de acumulagéo de cargos permitida em Lei.

10. DOS RECURSOS

10.1. Caberé interposicao de recurso fundamentado, no prazo de 01 (um) dia Gtil, para impugnacédo do edital, bem como em relagéo
a classificacdo final, conforme a etapa do edital, nos periodos previstos no cronograma do ANEXO IlI1.

10.2. Os recursos mencionados no item anterior deste edital serdo protocolados digitalmente (upload), em formato PDF, com
tamanho maximo de 10 MB, EXCLUSIVAMENTE, para o seguinte endereco de email: processoseletivo022022@gmail.com no prazo
fixado no cronograma do ANEXO I11 e devera conter os seguintes dados:

A) Indicagdo do Processo Seletivo e o cargo pleiteado;

B) SAAE - Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas — Edital n° 02/2022;

C) Nome completo e nimero de CPF do candidato;

D) Referéncia ao objeto do recurso;

E) Fundamentagdo do recurso.

10.3. Para cada situagdo mencionada (impugnacdo do edital/ classificacdo final) no item 10.1, deste edital sera admitido apenas um
recurso por candidato.

Serd indeferido, liminarmente, o recurso que:

A)  Nao estiver devidamente fundamentado;

B)  Nao apresentar argumentacao logica e consistente;

C) For encaminhado por qualquer outro meio que ndo o digital, pelo email processoseletivo022022@gmail.com ;
D) Cujo teor desrespeite a Comissdo responsavel por esse processo seletivo;

E)  For interposto em desacordo com o prazo conforme estabelecido neste edital;

F) For encaminhado por qualquer outro meio que ndo o digital a ser disponibilizado no link:
http://www.saaesetelagoas.com.br/institucional/processo-seletivo-saae-sete-lagoas.

10.4 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos seré divulgada no site do SAAE - Servico Autdnomo de Agua,
Esgoto e Saneamento Urbano de Sete Lagoas, no prazo fixado no cronograma do ANEXO IlI.

10.5 Ap6s a divulgacéo oficial de que trata este edital, a fundamentacdo objetiva da decisdo da Comissdo examinadora sobre o
recurso ficara disponivel para consulta do candidato no enderego eletronico até a finalizagéo deste processo seletivo.
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10.6 As decisdes decorrentes dos recursos apresentados terdo carater terminativo e ndo serdo objeto de reexame.
10.7 Néo sera encaminhada resposta individual ao (a) candidato (a);

10.8 O resultado de cada recurso sera publicado no Didrio Oficial do Municipio - http://www.setelagoas.mg.gov.br;

10.9 Todos os recursos serdo analisados e as alteragdes da ordem classificatdria serdo divulgadas no Diario Oficial do Municipio -
site http://www.setelagoas.mg.gov.br, quando da divulgagéo do resultado final ja homologado.

11. DAENTREVISTA TECNICA E TESTE PRATICO

11.1. O candidato aprovado na analise curricular sera convocado por contato telefonico para a realizagdo da entrevista ténica e teste
pratico. Sendo que o ndo comparecimento ocarretara em desclassificacdo do processo seletivo.

11.2. As entrevistas técnicas serdo realizadas entre os dias 08 a 10 de junho de 2022 na unidade do SAAE Sete Lagoas.

11.3. A entrevista técnica tera o valor de 20 (vinte) pontos e sera analisada a capacidade técnica do candidato atuar nas atividades
a serem desenvolvidas no cargo no qual se inscreveu.

11.4. O teste prético serd realizado entre os dias 08 a 10 de junho de 2022, logo apds a entrevista técnica, tera o valor de 30 (trinta)
pontos e serd analisado a capacidade e habilidade do candidato em exercer as atividades a serem utilizadas no exercicio do cargo
pleiteado.

11.5. Podera ocorrer alteragdo na data da entrevista técnica e teste pratico, porém os candidatos convocados serdo contatados com
antecedéncia.

12. DO RESULTADO
12.1. O resultado final sera publicado no dia 20 de junho de 2022.

12.2. O resultado serd publicado no Diario Oficial do Municipio - site oficial da Prefeitura Municipal (www.setelagoas.mg.gov.br).

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. Alinscrigdo do (a) candidato (a) implicara a aceitacdo das normas para o processo seletivo simplificado contidas neste Edital;

13.2 E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), acompanhar no site do SAAE Sete Lagoas, as etapas deste processo seletivo
simplificado e, porventura alteragces que se fizerem necessérias;

13.3. E reservado ao SAAE Sete Lagoas o direito de proceder & contratacdo em nimero que atenda ao seu interesse e as suas
necessidades;

13.4. A vigéncia do contrato administrativo de prestacéo de servigo, serd de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do SAAE Sete Lagoas ou rescindido, observando as legislagfes pertinentes e avaliacdo de desempenho no exercicio da funcao;

13.5. O candidato aprovado e contratado podera ter seu contrato reincidindo a qualquer momento, quando descumprir as legislacdes
vigentes no municipio de acordo com o estatuto do servidor de Sete Lagoas, ou ainda cometer faltas graves que descumpram as normas
estabelecidas pelo SAAE Sete Lagoas. Na ocasido, a rescisdo do contrato deverd ser realizada ap6s a analise da justificativa escrita e
fundamentada pelo supervisor imediato do servidor;

13.6. Os candidatos aprovados serdo convocados pelo SAAE Sete Lagoas para assumirem a vaga para a qual sera designado e
encaminhado para orientacéo sobre os procedimentos pré admissionais e dos exames médicos complementares, que sdo de carater
eliminatorio;

13.7. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo responsavel pelo Processo Seletivo e
encaminhados ao departamento juridico para orientagdo(0es) e manifestagdo(0es) juridicas;

13.8. Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste edital e erratas, somente poderdo ser realizadas, por meio de errata do Edital,
publicada no Diéario Oficial do Municipio - http://www.setelagoas.mg.gov.br;
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13.9. O processo de selecéo sera efetivado pela Comisséo do Processo Seletivo, designada por Portaria, para esse fim.

14. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ANEXO Il1
EVENTO DATA PROGRAMADA
Publicagdo do Edital n° 02/2022 20/05/2022

Data para recurso/ impugnacéo do Edital 23/05/2022
Publicagdo da Deciséo de Deferimento e Indeferimento dos recursos de Impugnagédo 24/05/2022
do Edital
Periodo de Inscri¢do 25/05/2022 a 03/06/2022
Entrevista Técnica 08/06/2022 a 10/06/2022
Teste Préatico 08/06/2022 a 10/06/2022
Publicagdo do Resultado com a Classificagdo Final 20/06/2022

Data para recurso da Classificacdo Final 21/06/2022
FEut;Iicagéo da Deciséo de Deferimento e Indeferimento dos recursos da Classificagdo 22/06/2022

ina

ROBSON DIAS MACHADO JUNIOR
Diretor Presidente

ALINE OLIVEIRA GOMES
Presidente

ANDREZA AP. COSTA PRESTES SOARES
Membro

FLAVIA HELENA CRUZ FRANCA FELIX
Membro

MICHELE DE OLIVEIRA GOMES
Membro

TALES GOULART
Membro
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